
Advanced Supervisor Handbook

このアプローチで大切なことは

正直さとコミュニケーション Honesty and Communication.

何が起きているのか

どんな動きがあるのかを常に店舗に知らせること

仕事ぶりをあなたはどう感じているのか

Where they are going （将来のキャリアパスプラン）

S u p e r v i s o r と し て 成 功 す る に は

人を動かすには人の心を動かすしかない。

「Leader  ship」

「利自即利他」 「これが日本語の訳」

自分を磨きながら他の人々をも導いていく

「慈悲の心」 慈悲の心は「運」を育てる

慈悲心のない経営は、破滅することは

古今の例によって明らかである。

It's the only way you can both learn and grow.

それが 自分自身で学び成長していく唯一の方法である。

人を動かす
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