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４．Ｏ.Ｔ.Ｃ用ネームバッジ 
 

別名ネームバッジ（名札）システムと呼んでいます。内容の詳細については､

以下の通りです。  

 

１）目   的 

スタッフ１人１人に明確なランクを認識させ､モチベーションを与えること 

 

２）ネームバッジ（名札）システムとは何か？ 

ネームバッジ（名札）システムは､お客様に名前を知っていただくことはもちろんのこと､

それ以外にも重要な意味があります。 

 

① 当社の P/A としての責任､プライドをもって仕事をする。 

② P/A同士のコミュケーションや仕事のチームワークを良くする。 

③ キャリアパスプランに基づいたランク（職位）が一目でわかり､ 

自分自身の位置づけがわかる。 

◆次のランクへのチャレンジを目標にすることができる。 
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３）ランク（職位）とネームバッジ（名札）の違い 
  

 ①トレーニーからＡランクまで        ②トレーナーからＡ-スウィング店長まで  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

４）運用方法 

①ネームバッジは必ず左胸につけてください。 

②１人１つ配布しますので､管理は各自で行ってください。 

③ランクアップするごとに､各ランクのシールをネームバッジに貼っていきます。 

 

５）紛失時の対処方法 

万一紛失した場合は､すぐに店長に紛失理由を報告し､新しいネームバッジをもらってください。 
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